Обзор 

изменений федерального законодательства 

в сфере противодействии коррупции 

за первый квартал 2016 года

(подготовлен Управлением государственной службы и кадров 

Правительства Пензенской области)

Федеральный закон от 15 февраля 2016 года № 17-ФЗ
«О внесении изменения в статью 74 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

В действующей редакции высшее должностное лицо региона (руководитель высшего исполнительного органа власти региона) отрешает главу муниципалитета или главу местной администрации от должности за нецелевое расходование субвенций.

Поправками предусмотрено снятие с должности за нецелевое использование межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, бюджетных кредитов, нарушение условий предоставления межбюджетных трансфертов, бюджетных кредитов, полученных из других бюджетов.

Федеральный закон от 15 февраля 2016 года № 21-ФЗ
«О внесении изменения в статью 14 Федерального закона 

«О муниципальной службе в Российской Федерации»
Муниципальный служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой или с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Федеральный закон от 15 февраля 2016 года № 24-ФЗ
«О внесении изменения в статью 12.5 Федерального закона 

«О противодействии коррупции»
Расширен перечень лиц, для которых федеральными и региональными законами могут устанавливаться иные, не предусмотренные Законом о противодействии коррупции, запреты, ограничения, обязательства и правила служебного поведения.

Это также касается государственных гражданских служащих субъектов Федерации.

Постановление Правительства Российской Федерации

 от 3 марта 2016 года № 162
«Об утверждении Положения о порядке принятия членами Правительства Российской Федерации почетных и специальных званий, наград и иных знаков отличия иностранных государств»
Установлен порядок принятия членами Правительства РФ почетных и специальных званий, наград и иных знаков отличия (кроме научных и спортивных) иностранных государств.

Член Правительства РФ представляет Председателю Правительства РФ ходатайство на имя Президента РФ о разрешении принять звание (награду) иностранного государства (приведена его форма). Аппарат Правительства РФ передает ходатайство в МИД России для подготовки экспертного заключения о целесообразности принятия знака.

Член Правительства РФ, отказавшийся от принятия знака отличия, в 10-дневный срок подает Председателю Правительства РФ уведомление об этом.

Если звание (награда) принято до вынесения решения Президента РФ, то член Правительства РФ передает звание (награду) и оригиналы документов к нему на ответственное хранение в МИД России.

Если глава государства принял отрицательное решение, то звание (награда) и документы к нему возвращаются иностранной стороне. При положительном исходе они передаются члену Правительства РФ.

Постановление Правительства Российской Федерации

 от 21 марта 2016 года № 221
«Об утверждении Положения о порядке принятия федеральными государственными гражданскими служащими, назначаемыми на должность и освобождаемыми от должности Правительством Российской Федерации, наград, почетных и специальных званий иностранных государств, международных организаций, а также политических партий, других общественных объединений и религиозных объединений»
Определен порядок принятия госслужащими, назначаемыми на должность и освобождаемыми от должности Правительством РФ, наград, почетных и специальных званий иностранных государств, международных организаций, а также политических партий, других общественных и религиозных объединений.

Гражданский служащий принимает награды, звания с письменного разрешения представителя нанимателя. Служащий, получивший награду или уведомление о предстоящем ее получении, обращается к представителю нанимателя с ходатайством о разрешении принять награду (звание) или уведомление об отказе в ее получении. Срок - 3 рабочих дня. Формы документов прилагаются. Представитель нанимателя в месячный срок принимает решение по результатам рассмотрения ходатайства.

Если награда была получена до принятия решения, то она должна быть передана с оригиналами документов к ней на ответственное хранение в кадровое подразделение федерального госоргана в течение 3 рабочих дней со дня получения.

В случае удовлетворения ходатайства госслужащего кадровое подразделение в течение 10 рабочих дней возвращает ему оригиналы документов к званию, награду и оригиналы документов к ней. При отказе в этот же срок они направляются в соответствующий орган иностранного государства, международную организацию, политическую партию, другое общественное или религиозное объединение.

